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Comision Nacional de los Derechos Humanos

Una cultura institucional de
igualdad de género y clima
laboral sin discriminacion, con
inclusion y libre de cualquier
forma de violencia.

Consolidacién de la

perspectiva de género
en la gestion de los
recursos humanos.

Servicios de atencion,

Comunicacion : ey s
orientacion, informacion y

institucional
con perspectiva
de género.

capacitacion con perspectiva
de género dirigidos
a la poblacion.

Incorporacién de la } Micrositio de Igualdad de

perspectiva de género en Género en la pagina de Intranet
los procesos de p!a.r!eaﬂon de la CNDH,
y programacion
institucional.

derechos humanos.




