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I & Defendemos al Pueblo

o Z c —l— Politica Institucional de Igualdad de Género

Institucion: Comision Nacional de Derechos Humanos Alineacion (PIG)
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Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacion Responsable: Mtra. Araceli Nogueda Simén

Objetivo

Establecer el comité encargado de la vigilancia, desarrollo e implementacién de la politica de igualdad de género de la Comision Nacional de los Derechos Humanos.

Resultado Indicador(es) No. LB | Meta
La CNDH cuenta con un Comité con objetividad, imparcialidad y Conformacién del Comité de Igualdad Laboral y No Discriminacién (CILD) 12 - Ho%=M%|
confidencialidad en el ejercicio de sus funciones. Integrantes del Comité de lgualdad Laboral y No Discriminacion capacitados| 22 - 100%
Mes
No. Actividades sm [ene] FeB mAR| aBrIMAY[1UN] JUL|aGo| sEP.[ocT]NOV| DIC| Afio Resp. Evidencias Observacion
Elaborar un documento de la Politica de Igualdad wm_m. 2020/2021| UTIG Wm_mmﬂﬂm:*o de Utilizar formato
a.
Laboral y no Discriminacién que cumpla con los I
requisitos de la NMx ata.
Solicitar aprobacion de la alta direccién de dicha Npmm. 2020/2023| UTIG | Firma
£ye d.
Politica. T,
ata,
Solicitar al drea de difusidn, dé a conocer la Ira, 2020/2021 716 Oficio de
Politica, garantizando sea difundida de forma 2da. solicitud
accesible a todos. 3ra,
4ta.
B Establecer el Comité de Igualdad Laboral 8, 20202021 UTIG | Acta deInstalacion | yijizar formato
: iz 22 2da. Nombramientos
encargado de la implementacién de la politica, e
autorizado por la alta gerencia. ata.
Elaborar los lineamientos de operaci6n del Comité [ 1ra: 2020/2021| UTIG | LIN€amiento el Utilizar formato
B o 2da. Comite
de lgualdad de Laboral con un codigo de conducta. T
ia.
; Elaborar los nombramientos que definan las 1ra. 2020/2021{ UTIG | Nombramientos
funci it ) i terd 2da. Organigrama del
unciones y atribuciones; y grado de autoridad en COFite
el grupo. 4ta,
Revisar que el Cadigo de Etica cumpla con los NHM_N_. 2020/2021 oIC Codigo de Etica Verificar conforme a las
requisitos de la NMx wam. consideraciones del
Ata. formato:




Siglas: {OE) Objetivo Estratégico, (LE) Linea Estratégica, (LB) linea Base, (Sm) Semana. (PP) Programa presupuestario




