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PROGRAMA PARA
LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES
Y HOMBRES

LINEAMIENTOS
SOBRE EL
LENGUAJE

INCLUYENTE Y

(0] NO SEXISTA |
®an J—— e p——| ~
Lineas Basicas de Programa para la Igualdad entre Lineamientos Sobre el Lenguaje

Corresponsabilidad Familiar hombres y mujeres Incluyente y no Sexista

Te invitamos a conocer el programa Te invitamos a conocer los

para la igualdad entre hombres y lineamientos sobre el lenguaje

mujeres incluyente y no sexista descargando
el manual en formato PDF.

Te invitamos a conocer el programa
para la igualdad entre hombres vy
mujeres
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PROGRAMA
DE CULTURA

INSTITUCIONAL
CON PERSPEC
DE GENERO

(O — /
Programa de cultura institucional
con perspectiva de Género

Te invitamos a conocer el Programa
de cultura insticucional  con
Perspectiva de género descargando
el manual en formato PDF




<

7 [ )] @ utig.cndh.org.mx

(p Intranet... @ Requisi... {# Publica... {# httpsz... @ CERTIF...

LINEAMIENTOS
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